Schulordnung fiir die Berufliche Oberschule — Fachoberschulen und Berufs-
oberschulen (Fachober- und Berufsoberschulordnung — FOBOSO)
Ausziige fiir Ausbilder und Schiiler in der fachpraktischen Ausbildung

§ 8 Probezeit

(1) 'Die Probezeit endet
1. in der Jahrgangsstufe 11 der Fachoberschule und in der Jahrgangsstufe 12/1 der Teilzeitform der Berufs-
oberschule am letzten Unterrichtstag der zweiten vollen Unterrichtswoche im Februar (Ende des ersten Schul-
halbjahres),
2. im Ubrigen am 15. Dezember.

ZKeiner Probezeit unterliegt, wer

1. den Vorkurs oder den Ausbildungsabschnitt 3/2 des DBFH-Bildungsgangs besucht oder

2. unmittelbar vor der Aufnahme in einem Vorkurs nach § 4 Abs. 2 oder einer Vorklasse in keinem Pflichtfach
eine schlechtere Jahresnote als 3 erzielt hat.

3Unter den Voraussetzungen von Satz 2 Nr. 2 erstreckt sich die Probezeit an der Fachoberschule nur auf die fach-

praktische Ausbildung. 4 § 7 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) 'Die Probezeit kann bei Vorliegen eines wichtigen Grundes um bis zu drei Monate verlangert werden, im Falle des
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 jedoch nur bis zum Ende des ersten Schulhalbjahres. 2Als wichtiger Grund gilt insbesondere der
Nachweis einer langerfristigen Erkrankung, die die Leistungsfahigkeit beeintrachtigt.

(3) 'Die Probezeit ist nicht bestanden, wenn bei einer Gesamtwiirdigung der Leistungen der Schiilerin oder des Schiilers
nicht damit gerechnet werden kann, dass sie oder er das Ziel des Schuljahres erreicht. 2Dies ist in der Regel der Fall,
wenn am Ende der Probezeit

1. die Leistungen nicht den Vorgaben nach § 22 Abs. 1 Nr. 2 entsprechen und

2. keine Umsténde vorliegen, die bessere Leistungen wahrscheinlich machen.

3In der Jahrgangsstufe 11 der Fachoberschule gilt zusétzlich, dass die Probezeit
1. in der Regel nicht bestanden ist, wenn die Leistungen in der fachpraktischen Ausbildung nicht entsprechend §
13 Abs. 2 mit mindestens 4 Punkten bewertet wurden, und
2. vorzeitig fiir nicht bestanden erklirt werden kann, wenn feststeht, dass ein Bestehen nicht mehr moglich ist.

4Uber das Bestehen und die Verlingerung der Probezeit entscheidet in allen Fillen die Schulleitung auf der Grundlage
einer Empfehlung der Klassenkonferenz.

(4) "Wurde die Probezeit nicht bestanden, so ist dies den Erziehungsberechtigten, bei volljahrigen Schiilerinnen und
Schiilern diesen selbst, unverziiglich schriftlich bekannt zu geben; dabei sind die Griinde darzulegen. 2Mit der Bekannt-
gabe endet das Schulverhiltnis. 3Auf Antrag erhélt die Schiilerin oder der Schiiler eine Bescheinigung iiber die Dauer
des Schulbesuchs und die erzielten Leistungen. 4Ist die Probezeit tiber das erste Schulhalbjahr hinaus verldngert wor-
den, erhélt sie oder er im Zwischenzeugnis einen Vermerk tiber die Verlangerung.

(5) Endet nach bestandener Probezeit das Schulverhéltnis, finden bei einem Wiedereintritt die Abs. 1 bis 4 erneut An-
wendung.

§ 9 Ubertritt, Wechsel der Ausbildungsrichtung oder Organisationsform

(1) Wihrend des Schuljahres ist der Ubertritt an eine andere Berufliche Oberschule nur aus wichtigem Grund, insbe-
sondere bei Wohnsitzwechsel, zuldssig.

(5) 1Der Wechsel der Ausbildungsrichtung ist nur wihrend der ersten sechs Wochen nach Unterrichtsbeginn in der
Jahrgangsstufe 11 der Fachoberschule und nur unter den weiteren Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 Satz 3 zuldssig. 2 § 5
Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 13 Fachpraktische Ausbildung

(1) 'Die fachpraktische Ausbildung der Fachoberschule gliedert sich in die Bereiche

1. fachpraktische Anleitung an der Schule, Dokumentation und Reflexion,

2. fachpraktische Vertiefung an der Schule und

3. fachpraktische Tétigkeiten in einer auflerschulischen Einrichtung oder Schulwerkstatte.

2In der Regel erfolgen die fachpraktischen Tétigkeiten gemél Satz 1 Nr. 3 in Blockform und erstrecken sich iiber den
ganzen Tag. 3Die §§ 3 und 5 des Arbeitszeitgesetzes sowie die §§ 4, 8, 11, 13 bis 18 des Jugendarbeitsschutzgesetzes
sind zu beachten. 4Die Blocklidnge soll hochstens fiinf Wochen und nicht weniger als eine Woche betragen.

(2) Bei der Ermittlung des Halbjahresergebnisses zihlen die Leistungen geméB Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 jeweils ein-
fach, die Leistung gemif Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 doppelt; das Ergebnis wird entsprechend § 19 Abs. 6 gerundet. 2Die Leis-
tungen in der fachpraktischen Ausbildung gemif3 Abs. 1 Satz 1 werden durch die Schule gemaf3 § 19 Abs. 1 bewertet,
wobei fiir die Leistungen gemaf Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 ein Beitrag des Praktikumsbetriebes eingeholt und jeweils nur der
mittlere Punktwert einer Notenstufe vergeben wird. 3Soweit eine der in Satz 2 genannten Leistungen mit 0 Punkten be-
wertet wird, ist die fachpraktische Ausbildung nicht bestanden und wird insgesamt mit 0 Punkten bewertet.
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(3) 1Bei einer Haufung von versdumten Praktikumstagen sollen diese nachgeholt werden; dafiir stehen auch die Ferien
einschlieBlich der Sommerferien im Anschluss an die Jahrgangsstufe 11 zur Verfiigung. 2Im Einzelfall kann die Lehrer-
konferenz die Entscheidung iiber das Vorriicken und die Erteilung des Jahreszeugnisses bis zum Tag vor dem Unter-
richtsbeginn des neuen Schuljahres aussetzen. 3Wurden mehr als fiinf Praktikumstage ohne ausreichende Entschuldi-
gung versdumt, ist die fachpraktische Ausbildung nicht bestanden.

(4) Ergibt sich nach der Aufnahme in die Fachoberschule, dass eine Schiilerin oder ein Schiiler auf Dauer gehindert ist,
an der fachpraktischen Ausbildung der gewahlten Ausbildungsrichtung teilzunehmen, wird das Schulverhéltnis beendet.

(5) '"Wird einer Schiilerin oder einem Schiiler wegen Verletzung der Pflichten aus Art. 56 Abs. 4 BayEUG oder § 22
Abs. 3 BaySchO die Fortsetzung der fachpraktischen Ausbildung verweigert, besteht kein Anspruch, an einer anderen
Stelle ausgebildet zu werden. 2Kann die fachpraktische Ausbildung nicht fortgesetzt werden, kann das Schulverhiltnis
beendet werden. 3Unabhéngig davon kann eine Ordnungsmafnahme ergriffen werden.

§ 19 Bewertung von Leistungsnachweisen

(1) 'Die Leistungsbewertung wird durch Noten und durch ein Punktesystem vorgenommen. 2Das Punktesystem beriick-
sichtigt die Notenstufen mit der jeweiligen Tendenz nach folgendem Schliissel:

1. 13 bis 15 Punkte sehr gut,

2. 10 bis 12 Punkte gut,

3. 7 bis 9 Punkte befriedigend,
4. 4 bis 6 Punkte ausreichend,
5. 1 bis 3 Punkte mangelhaft,
6 0 Punkte ungentigend.

(2) Erlauterungen und Schlussbemerkungen konnen auf den Arbeiten angebracht werden; bei Schulaufgaben im Fach
Deutsch und den Profilfachern Padagogik/Psychologie und Gestaltung-Praxis sowie bei Seminararbeiten muss dies ge-
schehen.

(3) 1Bei der Bewertung einer schriftlichen Arbeit wird die duflere Form mit beriicksichtigt. 2Bei schriftlichen Arbeiten
sind Verstofe gegen die Sprachrichtigkeit sowie Ausdrucksmingel zu kennzeichnen und angemessen zu bewerten.

(4) Wird ohne ausreichende Entschuldigung ein angekiindigter Leistungsnachweis versdumt, eine Leistung verweigert
oder die Seminararbeit nicht termingerecht abgegeben, werden 0 Punkte erteilt.

(5) § 28 Abs. 6, § 34 Abs. 2 und § 36 Abs. 2 gelten entsprechend.

(6) 'Sind in einem Fach die Bewertungen mehrerer Einzelleistungen zu einem Ergebnis zusammenzufassen, wird aus-
gehend von den Bewertungen nach Punkten unter Beachtung von Gewichtungsregelungen dieser Schulordnung ein
Durchschnittswert berechnet. 2Zwischenergebnisse werden nicht gerundet. 3Das jeweilige Endergebnis wird auf einen
ganzzahligen Punktwert gerundet, wobei Nachkommastellen unter n,50 abgerundet und Nachkommastellen ab n,50
aufgerundet werden; Werte unter 1,00 sind stets auf 0 Punkte abzurunden.

§ 21 Halbjahresergebnisse und Jahresnoten

(1) In jedem Unterrichtsfach wird vorbehaltlich Abs. 2 fiir jedes Schulhalbjahr aus den Leistungsnachweisen ohne
Schulaufgaben und Fachreferat ein Durchschnittswert berechnet. 2Dabei werden die einzelnen Leistungsnachweise ent-
sprechend ihrem Umfang und Schwierigkeitsgrad gewichtet; gegebenenfalls kdnnen dabei Leistungen, die Schiilerinnen
und Schiiler auflerhalb des stundenplanmifBigen Unterrichts in Schulveranstaltungen erbracht haben, im entsprechenden
Fach angemessen beriicksichtigt werden. 3Der ermittelte Durchschnittswert sowie die Bewertungen der einzelnen
Schulaufgaben, die im betreffenden Fach auf dieses Schulhalbjahr entfallen, haben bei der Ermittlung des Halbjahreser-
gebnisses jeweils gleiches Gewicht. 4Das Halbjahresergebnis wird auf einen ganzzahligen Punktwert gerundet. SLiegen
in einem Fach keine hinreichenden Leistungsnachweise vor, ohne dass dies die Schiilerin oder der Schiiler zu vertreten
hitte, bleibt das Fach unberiicksichtigt. ¢§ 19 Abs. 6 gilt entsprechend. 7Leistungen, die im Schulhalbjahr 12/2 im Semi-
nar und in der zweiten Fremdsprache nach Beginn der schriftlichen Fachabiturpriifung erbracht werden, werden dem
Schulhalbjahr 13/1 zugerechnet. 8Die Leistung im Fachreferat wird als eigenes Halbjahresergebnis festgesetzt.

(3) 'Fiir jedes Unterrichtsfach wird zum Ende des Vorkurses, der Vorklasse, der Jahrgangsstufen 11 sowie, soweit keine
Priifung erfolgreich abgelegt wurde, 12 und 13 die Jahrespunktzahl ermittelt, indem aus den Halbjahresergebnissen ge-
mél Abs. 1 Satz 4 der Durchschnitt berechnet und gemaf3 § 19 Abs. 6 gerundet wird. 2Gleiches gilt fiir die fachprakti-
sche Ausbildung beziiglich der Halbjahresergebnisse gemaf § 13 Abs. 2. 3Der Jahrespunktzahl wird gemaf3 § 19 Abs. 1
Satz 2 die Jahresnote zugeordnet.
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§ 22 Entscheidung iiber das Vorriicken

(1) In die Jahrgangsstufe 12 kann vorriicken, wer
1. in der fachpraktischen Ausbildung in der Summe beider Halbjahresergebnisse mindestens 10 Punkte geméal §
13 Abs. 2, dabei in keinem Halbjahr weniger als 4 Punkte und
2.  inden Jahrespunktzahlen gemaf § 21 Abs. 3 Satz 1
a) in allen Fachern mindestens 4 Punkte,
b) in keinem Fach 0 Punkte, in einem Fach 1 bis 3 Punkte und in der Summe aller Punktzahlen mindestens das
Fiinffache der Anzahl der Féacher oder
¢) in einem Fach 0 Punkte oder in zwei Fachern 1 bis 3 Punkte und in der Summe aller Punktzahlen
mindestens das Sechsfache der Anzahl der Fécher,
erreicht hat.

§ 26 Zeugnisse, Bescheinigung

(1) 'Uber die erzielten Leistungen werden am Ende des ersten Schulhalbjahres Zwischenzeugnisse und am letzten Un-
terrichtstag des Schuljahres Jahreszeugnisse ausgestellt. SDas Zwischenzeugnis enthélt die Halbjahresergebnisse geméf
§ 21 Abs. 1 sowie in Jahrgangsstufe 11 das Halbjahresergebnis der fachpraktischen Ausbildung. ¢Das Jahreszeugnis
enthalt fiir jedes Fach

1. die Halbjahresergebnisse gemil} § 21 Abs. 1 des betreffenden Schuljahres nach Punkten,

2.  die Jahrespunktzahl und Jahresnote gemél3 § 21 Abs. 3 sowie

3. in Abhéngigkeit von der jeweiligen Jahrgangsstufe das Gesamtergebnis der fachpraktischen Ausbildung, des

Fachreferats oder des Seminars.

Stundentafel an der Fachoberschule und an der Berufsoberschule
1. Pflichtfiacher

Jahrgangsstufe Vorkurs Vorklasse 11 12 13
Fachpraktische Ausbildung

- - 19-20°’ - -

6 Hiervon eine Wochenstunde fachpraktische Anleitung und eine Wochenstunde fachpraktische Vertiefung gemaB Lehrplan
7 Zeitstunden oder entsprechende Blécke

Abschliisse
1 Fachabitur an der Fachoberschule
1.2 Abschlussergebnis und Ermittlung der Durchschnittsnote

. . . Héchst- " . -
einzubringende Leistungen punktzaht Bestehensbedingungen (kumulativ zu erfiillen)

hochstens 2 Prifungsergebnisse mit
4 Priifungen, je dreifach 180 0 bis 3 Punkten, wobei Ergebnisse mit
0 Punkten doppelt gezahit werden

fachpraktische Ausbildung 30 Jahrgangsstufe 11 bestanden

Fachreferat 15

In einbringungsféhigen Fachern:

a) samtliche Gesamtergebnisse (GE)
mindestens ,ausreichend”

oder

b) héchstens 2 GE mit weniger als 4

375 Punkten, wobei Ergebnisse mit 0 Punkten
doppelt gezahlt werden und nachfolgende
Summenbildung

25 weitere Halbjahresergebnisse gemal
1.1, darunter keine Halbjahresergebnisse
aus gemaR Anlage 1 nicht einbringungs-
fahigen Fachern

Aus jedem einbringungsféhigen Fach kann
hdchstens ein Halbjahresergebnis
unberiicksichtigt bleiben. (s. § 35 Abs. 9)

mind. 200 Punkte bei einem GE mit weniger als 4
Punkten

Summe 600 mind. 240 Punkte bei zwei GE mit weniger als 4
Punkten

Ist M die héchstens erreichbare Punktesumme

und E die in den eingebrachten Ergebnissen tatsdchlich erreichte Punktsumme,

so errechnet sich die Durchschnittsnote S nach der Formel
8 =17/3-5E/IM

Ergebnisse unter 1 werden auf 1,0 aufgerundet.
Ansonsten wird die Durchschnittsnote ohne Rundung auf eine Nachkommastelle berechnet.



